
A Prefeitura de Porto Velho san-
cionou, na última segunda-feira 
(13), a Lei nº 3.243/2025, que torna 
obrigatória a realização de adapta-
ções razoáveis no ambiente de tra-
balho para pessoas com defi ciên-
cia, Transtorno do Espectro Autista 
(TEA) ou outros transtornos do neu-
rodesenvolvimento. A iniciativa, as-
sinada pelo prefeito Léo Moraes visa 
promover a inclusão e a igualdade de 

A medida busca alinhar Porto Velho às melhores práticas de inclusão, 
promovendo um ambiente de trabalho mais acolhedor e acessível

oportunidades para esses grupos no 
mercado de trabalho.

De acordo com a nova legislação, 
as empresas que se enquadram na 
obrigatoriedade de cotas de con-
tratação de pessoas com defi ciência 
deverão implementar medidas para 
garantir condições adequadas de 
trabalho. Essas adaptações incluem 
modifi cações na iluminação do local, 
equipamentos para redução de ruí-

dos, opção de trabalho remoto, uso 
de tecnologias assistivas, possibili-
dade de levar a própria alimentação 
ou outras medidas acordadas entre 
as partes. A lei também determina 
que essas adaptações sejam feitas 
em diálogo com as pessoas afeta-
das, respeitando suas necessidades 
individuais e as características es-
pecífi cas do trabalho realizado.

REGULAMENTAÇÃO 
E IMPLEMENTAÇÃO 
O Poder Executivo municipal 

será responsável por regulamentar 
a lei, detalhando os procedimentos 
e prazos para sua aplicação. A me-
dida busca alinhar Porto Velho às 
melhores práticas de inclusão, pro-
movendo um ambiente de trabalho 
mais acolhedor e acessível.

A proposta, de autoria do verea-
dor Júnior Queiroz, destaca o com-
promisso da administração munici-
pal com os direitos das pessoas com 
defi ciência e a promoção de um 
mercado de trabalho inclusivo.

A Lei nº 3.243/2025 já está em 
vigor a partir da sua publicação no 
Diário Ofi cial dos Municípios do 
Estado de Rondônia. As empresas 
devem começar a se adequar às exi-
gências para garantir o cumprimen-
to das normas e evitar penalidades.

Porto Velho implementa lei para garantir 
inclusão de pessoas com defi ciência
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GERAL Diário de Rondônia

Através da Emdur, Prefeitura de Porto Velho 
entrega nova iluminação da Avenida Santos Dumont

Depois de quase 60 dias sem 
iluminação, em consequência do 
furto de cabos da fi ação da linha de 
energia dos postes, a avenida San-
tos Dumont, em Porto Velho, teve 
o serviço restabelecido nesta sema-
na, nos 48 postes da via, pela Pre-
feitura de Porto Velho, por meio da 
Empresa de Desenvolvimento Ur-
bano de Porto Velho (Emdur).

A avenida conta com o sistema 
de concretagem dos cabos com o 
intuito de evitar furtos. Diante dis-
so, foi necessário quebrar o concre-
to da fi ação que sobrou e refazer de 
ponta a ponta, e fazer os testes para 
verifi car se a energia estava passan-
do de maneira correta para acender 
o circuito inteiro. A avenida é liga-
da à rua Décio Bueno, que conta 
com mais 24 postes.

“Nós conseguimos iluminar 
totalmente a avenida Santos Du-
mont, que é um canal de facilidade 
para toda a população que precisa 
se deslocar aqui nessa região. E a 
gente quer fazer isso em 100% da 
nossa Porto Velho. É uma meta ou-
sada, audaciosa, mas que também 
nos inspira e nos motiva a fazer 
cada vez mais e melhor para a nos-
sa capital”, destacou o prefeito Léo 
Moraes, que esteve na avenida veri-
fi cando a conclusão do serviço.

CICLOVIA E FAIXA
Na Santos Dumont, os porto-

-velhenses têm à disposição uma 
ciclovia e uma faixa para fazer ca-
minhadas. A via é um corredor de 
mobilidade e facilita o fl uxo de ve-
ículos na zona Norte, região que 
possui diversos condomínios re-

Prefeito Léo Moraes fala sobre a meta de iluminar 100% da cidade.

sidenciais. Ela começa no Espaço 
Alternativo, próximo à passarela 
central, e vai até o bairro Nova Es-
perança. Com cerca de 1 quilôme-
tro de extensão em linha reta, a 
avenida vai se conectar com a rua 
Décio Bueno. 

O diretor-presidente da Emdur, 
Bruno Holanda, enfatiza que a reli-
gação das luzes da avenida Santos 
Dumont é mais uma ação impor-
tante deste início da gestão Léo 
Moraes, por meio da Emdur, para 
promover segurança e conforto à 
população. “A iluminação pública é 
fundamental para garantir a circu-
lação tranquila de pedestres e mo-
toristas, além de inibir práticas cri-
minosas, aumentando a sensação 
de segurança na região”, afi rmou 
Holanda.

Ele acrescentou que, com o res-
tabelecimento das luzes, os porto-

-velhenses poderão desfrutar de 
um espaço urbano mais acolhedor, 
incentivando a convivência social 
no local. A iniciativa refl ete o com-
promisso da gestão em melhorar a 
qualidade de vida da população de 
Porto Velho, além de valorizar a in-
fraestrutura da cidade.

AÇÕES PREVENTIVAS
A Emdur, além de resolver o pro-

blema, tem adotado medidas para 
prevenir situações semelhantes 
de furtos de fi ações no futuro. Por 
exemplo, em parceria com a Polícia 
Civil e a Polícia Militar, foram reali-
zadas operações focadas no comba-
te a crimes contra a iluminação pú-
blica. A empresa também informou 
que está em andamento um proces-
so licitado para a implantação de 
dispositivos antifurto, que aumen-
tarão a segurança da rede elétrica.
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A Prefeitura de 
Porto Velho, por 
meio da Secreta-
ria Municipal de 
Educação (Semed), 
já está preparada 
para o ano letivo de 
2025. O início das 
atividades escola-
res para os estu-
dantes da educação 
infantil, do ensino 
fundamental e edu-
cação de jovens e 
adultos (EJA), ma-
triculados na rede 
municipal de ensi-
no, será no dia 10 
de fevereiro, tanto 
para a zona urbana, 
quanto zona rural.

Segundo o secre-
tário da Semed, Le-
onardo Leocádio, a 
cerimônia está mar-
cada para ser rea-
lizada às 8h30, na 
Escola Municipal 
de Educação Infan-
til e Ensino Funda-
mental Rio Madei-
ra, localizada na rua 

Abertura do ano letivo 2025 na rede municipal 
de ensino de Porto Velho será dia 10 de fevereiro

Todas as escolas, urbanas e rurais, estarão prontas para rece-
ber os alunos no dia 10 de fevereiro

Alameda Roquete 
Pinto, bairro Nova 
Esperança. “Vamos 
recepcionar nossos 
alunos em um gran-
de momento, onde 
uma nova era come-
ça na Educação em 
Porto Velho”.

Na zona rural, 
as aulas iniciam na 
mesma data, com a 
abertura ofi cial no 
distrito de Jaci-Pa-
raná, na Escola Mu-
nicipal de Educação 
Infantil e Ensino 
Fundamental Joa-
quim Vicente Ron-
don, às 14h30, onde 
também estarão 
presentes as autori-
dades do executivo, 
gestores, professo-
res, alunos e comu-
nidade em geral.

JORNADA 
PEDAGÓGICA
Os diretores, 

equipe pedagógica, 
professores e de-

mais profi ssionais 
das unidades de 
ensino retornam 
antes, durante a 
Jornada Pedagó-
gica, que acontece 
sazonalmente na 
transição do mês de 
janeiro para feve-

reiro, no Centro de 
Formação de Pro-
fessores, anexo ao 
Teatro Banzeiros. 

A Jornada Pe-
dagógica é um mo-
mento de acolhi-
mento voltado para 
os gestores escola-

res, onde é realiza-
da uma preparação 
desses profi ssionais 
e também a apre-
sentação do plane-
jamento pedagógi-
co da Secretaria o 
para o ano letivo em 
vigência.

Prefeitura de Porto Velho atua com efi ciência e 
transparência na gestão dos gastos públicos

Planejar, orga-
nizar e coordenar a 
gestão dos gastos, 
assim como esta-
belecer as políticas 
públicas, diretrizes 
e regulamentações 
e, ainda, controlar 
e avaliar os proce-
dimentos dos pro-
cessos de despe-
sas, dentre outras, 
são algumas das 

atribuições e com-
petências da Su-
perintendência Mu-
nicipal de Gestão 
de Gastos Públicos 
(SGP) da Prefeitura 
de Porto Velho.

Para a gestão ini-
ciada em primeiro 
de janeiro de 2025, 
sob o comando do 
prefeito Léo Mora-
es, a SGP da Prefei-

tura de Porto Velho 
se destaca pela oti-
mização das despe-
sas administrativas, 
logísticas e patri-
moniais, lançando 
bases sólidas para 
um futuro fi nancei-
ro mais efi ciente e 
responsável. 

De acordo com 
a superintenden-
te da SGP, Euma 

Tourinho, a pasta 
também trabalha 
no desenvolvimen-
to e implementação 
de políticas inova-
doras, programas 
e projetos com o 
objetivo de expan-
dir a qualidade e a 
economicidade das 
despesas adminis-
trativas municipais. 

“O compromis-

so claro é aprimo-
rar cada vez mais 
a qualidade e eco-
nomicidade das 
compras e serviços 
oferecidos, além de 
promover a trans-
parência, controle e 
elevação do nível de 
efi ciência da quali-
dade dos gastos pú-
blicos”, afi rmou.
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Deputado Eyder Brasil reforça apoio à inclusão 
de estudantes com defi ciência na rede estadual

Na busca por uma 
educação mais inclusi-
va e acolhedora, o De-
putado estadual Eyder 
Brasil esteve na Se-
cretaria de Estado da 
Educação de Rondô-
nia (Seduc), onde foi 
recebido pela secretá-
ria de Educação, Ana 
Pacini, para discutir 
maneiras de ampliar 
o apoio aos estudan-
tes com defi ciência na 

rede estadual de en-
sino. “É fundamental 
que nossas escolas es-
tejam preparadas para 
atender a todos os 
estudantes com qua-
lidade, respeitando 
suas especifi cidades. 
Estamos aqui para ou-
vir, propor e, princi-
palmente, somar for-
ças com a Seduc para 
construir um futuro 
mais justo para essas 

crianças e jovens”, 
destacou o Deputado 
Eyder Brasil.

Durante a conver-
sa, a secretária Ana 
Pacini reafi rmou o 
compromisso da Se-
duc com a inclusão e 
destacou as iniciativas 
em andamento. “Tra-
balhamos para que as 
escolas estaduais se-
jam espaços de apren-
dizado e acolhimento 

para todos. A parceria 
com o Legislativo é 
essencial para concre-
tizarmos projetos que 
benefi ciem nossos es-
tudantes”, afi rmou a 
secretária.

O deputado co-
locou seu gabinete à 
disposição da secre-
taria para apoiar pro-
jetos e iniciativas que 
promovam a inclusão, 
ressaltando a neces-

sidade de investir em 
infraestrutura adequa-
da, transporte escolar 
acessível e profi ssio-
nais especializados. 
Ele também reforçou 
que continuará acom-
panhando de perto as 
ações da Seduc para 
garantir que as neces-
sidades dos estudantes 
sejam atendidas.
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Termo de paralisação da obra não interrompe a 
operação do terminal rodoviário em Porto Velho

A Prefeitura de 
Porto Velho, por 
meio da Secretaria 
Municipal de Obras 
e Pavimentação (Se-
mob), ofi cializou via 
Termo de Paralisa-
ção nº 001/2025, 
publicado na quin-
ta-feira (16), a inter-
rupção da constru-
ção do novo terminal 
rodoviário local até 
que o grupo de tra-
balho instituído pelo 
Decreto nº 20.745 
de 6 de janeiro de 
2025 conclua as ati-
vidades previstas no 
decreto.  As obras já 
haviam sido para-
lisadas desde o ano 
passado, quando o 
novo terminal foi en-
tregue.

De acordo com 
a Semob, a medida 
não compromete o 
funcionamento da 
rodoviária, que con-
tinua com as ope-
rações dentro da 
normalidade. “Essa 
medida foi necessá-
ria pois o terminal 
foi entregue faltan-
do concluir alguns 
pontos da obra. Com 
isso, vamos analisar 
o contrato, analisar 
o que falta concluir 
e repogramar a exe-
cução do que precisa 
ser feito”, afi rmou o 

Paralisação da obra vai permitir o reinício para fi nalizar as 
partes faltantes em relação ao que foi contratado.

secretário Geraldo 
Sena Neto.

O secretário ex-
plicou, ainda, que o 
termo de paralisação 
de obra é um instru-
mento que a admi-
nistração pública 
tem para suspender 
o contrato. “Nesse 
caso, a suspensão 
ocorre em razão da 
obra não ter sido fi -
nalizada, a empresa 
ter parado de pres-
tar o serviço devido 
a entrega do termi-
nal. Feito isso, um 
processo é aberto e 
a empresa responsá-
vel pela obra é noti-
fi cada”.

ANÁLISE 
O grupo respon-

sável pela análise é 
composto por repre-
sentantes de diver-
sas secretarias mu-
nicipais, incluindo a 
Controladoria Geral 
do Município (CGM) 
e a Procuradoria-
-Geral do Município 
(PGM). Os profi ssio-
nais têm um prazo 
de sete dias, prorro-
gável por mais sete, 
para elaborar relató-
rios técnicos e emitir 
pareceres conclusi-
vos sobre o caso.

A paralisação da 
obra vai permitir o 

reinício para fi nali-
zar as partes faltan-
tes em relação ao 
que foi contratado. 
“Esse é o instrumen-
to para fazer com 
que o contrato não 
vença e não tenha-
mos, eventualmen-
te, que contratar 
outra empresa para 
fi nalizar e entregar a 
rodoviária para fun-
cionamento”, disse.

Neto explicou 
ainda que o termo 
de paralisação vai 
permitir a prorroga-
ção do contrato para 
a empresa concluir 
todos os serviços. “É 
uma forma de asse-

gurar a administra-
ção pública, que a 
empresa contratada 
cumpra o estipu-
lado, do contrário 
poderá sofrer glosa, 
sanção, vai sofrer as 
multas contratuais, 
todas essas ques-
tões. 

A partir da noti-
fi cação da empresa, 
provavelmente vai 
ser feita uma nova 
programação, um 
novo cronograma 
para fi nalização do 
que fi cou pendente 
na rodoviária”, fi na-
lizou.
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Deputado Lu-
cas Torres so-
licita lotação 
de delegado   
em Extrema

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO - RO

AVISO DE CANCELAMENTO DO ITEM
PREGÃO ELETRÔNICO N°.: 005/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3218/2024

O MUNICÍPIO DE Alto Paraíso-RO, através da Comissão 
Permanente de Licitação instituída pelo Decreto Municipal 
nº 5120 de 16 de abril de 2024, torna público que a licitação 
realizada em 02 de maio de 2024, às 10:00 hrs (Horário de 
Brasília-DF), na modalidade PREGÃO na forma ELETRÔ-
NICO, tipo MENOR Preço por item, tendo como OBJETO: 
“ REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE VEICULO VISANDO ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
(SEMSAU), POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 
”, DECLARA, que diante do exposto o item 01 PICKUP 
4X4 CABINE SIMPLES COM BAÚ EM FIBRA DE VIDRO 
SIMPLES REMOÇÃO , foi dado como CANCELADO pois 
o referido item não está em conformidade com as especifica-
ções do EDITAL e por razões de interesse público, decorrente 
de fato superveniente devidamente comprovado, conforme a 
decisão e determinação da Secretaria municipal de Saúde - 
SEMSAU.

Alto Paraíso- RO, 17 de janeiro de 2025.

Eliene da Silva
Pregoeira/Agente de Contração 

O deputado es-
tadual Delegado 
Lucas (PP) apre-
sentou uma indica-
ção ao governo de 
Rondônia e à Secre-
taria de Estado da 
Segurança, Defesa 
e Cidadania (Ses-
dec) para solicitar 
a lotação urgente 
de um delegado de 
Polícia Civil no dis-
trito de Extrema, 
em Porto Velho. 
O pedido foi enca-
minhado ao poder 
executivo no último 
mês de dezembro.

O distrito de Ex-
trema fica a 330 
km do centro da 
capital de Rondô-
nia e localizado a 
180 km da capital 
do Acre, sendo um 
importante territó-
rio fronteiriço, pró-
ximo à Bolívia e ao 
Amazonas. A região 
também fica próxi-
ma de distritos im-
portantes de Porto 
Velho, como Nova 
Califórnia, Vista 
Alegre do Abunã 
e Fortaleza do 
Abunã, formando a 
região da Ponta do 
Abunã, que possui 
cerca de 14,5 mil 
habitantes.

De acordo com o 
parlamentar, essa 
solicitação encami-
nhada à Sesdec tem 
como objetivo pre-
encher a vacância 
do cargo na delega-
cia de Extrema, que 
atualmente carece 
de uma liderança 
na corporação, o 
que tem dificultado 
o enfrentamento ao 
aumento da crimi-
nalidade na região.

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO - RO

EXTRATO DO TERMO DE RETIFICAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO N. º 005/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3218/2024

Objeto: TERMO DE RETIFICAÇÃO DA ADJUDICAÇÃO, 
HOMOLOGAÇÃO  E ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 
011/2024 PE:005/2024 PROCESSO ADM. 3218/2024, QUE 
TEM POR OBJETO: “REGISTRO DE PREÇOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE VEICULO VISAN-
DO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE (SEMSAU), POR UM PERÍODO 
DE 12 (DOZE) MESES”,  RESOLVE FAZER A SEGUINTE 
RETIFIÇÃO, de forma que: ONDE SE LÊ: 01- L D UNI-
DADES MOVEIS & REPRESENTAÇÕES LTDA- inscrita 
sob o CNPJ 46.151.804/0001-92,ganhador dos seguintes item 
02,03 02 - LIZARD SERVICOS LTDA - inscrita sob o CNPJ 
30.536.715/0001- 24,ganhador do seguinte item 01,  no valor 
total de R$ 640.200,00 (seiscentos e quarenta mil e duzentos 
reais);LEIA-SE: 01 - L D UNIDADES MOVEIS & REPRE-
SENTAÇÕES LTDA- inscrita sob o CNPJ 46.151.804/0001-
92, ganhador dos seguintes item 02,03  no valor total de R$ 
385.400,00 (trezentos e oitenta e cinco mil, e quatrocentos 
reais). O Termo de retificação na integra encontra-se no por-
tal; http://www.altoparaiso.ro.gov.br/ e http://www.diariomu-
nicipal.com.br/arom/, Código Identificador: 7017E285 data 
de circulação 20/01/2025.

Alto Paraíso/RO, 17 de janeiro de 2025.

JOÃO PAVAN
Prefeito Municipal

Obs.: ARP assinado eletronicamente nos autos respectivos

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO - RO

TERMO DE RESCISÃO
CONTRATO: Nº 10/PMAP/2024                        

PROCESSO: 1-2809/2023/SEMSAU

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO PARAISO - RO
CONTRATADO: Empresa R & R – LTDA, pessoa jurídica 
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 
11.006.117/0001-07.
OBJETO: A presente rescisão é levada a efeito por ato unila-
teral do Município de Alto Paraíso, por intermédio da Secre-
taria Municipal de Saúde - SEMSAU, em virtude de ter ficado 
caracterizada a necessidade de adequações nos projetos.

 Alto Paraíso – RO, 16 de janeiro de 2025

JOÃO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

Obs.: Contrato assinado eletronicamente.

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO - RO

EXTRATO CONTRATO DE RATEIO
CONTRATO: Nº 077/2024                       

PROCESSO: 1-44/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO PARAISO - RO
CONTRATADO:  CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SANEAMENTO DA REGIÃO CENTRAL DE RONDÔNIA 
(CISAN Central/RO), Pessoa Jurídica de Direito Público, 
devidamente inscrito no CNPJ sob o nº 10.914.290/0001-32.
DO OBJETO: – Constitui o objeto do presente Contrato de 
Rateio Operacional a cobertura das despesas atinentes as 
Operações de Aterro Sanitário que estão sob a responsabili-
dade do Consórcio CISAN Centra/RO, objetivando estruturar 
e possibilitar o bom funcionamento e operação, conforme 
estabelecido no Plano de Operação e Licença Ambiental de 
Operação do empreendimento.

Alto Paraíso – RO, 02 de dezembro de 2024

JOÃO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

Obs.: Contrato assinado eletronicamente.

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO - RO

EXTRATO CONTRATO DE RATEIO
CONTRATO: Nº 076/2024                       

PROCESSO: 1-44/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALTO PARAISO - RO
CONTRATADO:  CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE 
SANEAMENTO DA REGIÃO CENTRAL DE RONDÔNIA 
(CISAN Central/RO), Pessoa Jurídica de Direito Público, 
devidamente inscrito no CNPJ sob o nº 10.914.290/0001-32.
DO OBJETO: Constitui o objeto do presente Contrato de 
Rateio Administrativo a cobertura das despesas atinentes ao 
funcionamento da gestão do consórcio CISAN Central/RO, 
objetivando estruturar e possibilitar o funcionamento de sua 
administração, definidas no Contrato de Consórcio para o 
exercício de 2025.

Alto Paraíso – RO, 02 de dezembro de 2024

JOÃO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

Obs.: Contrato assinado eletronicamente.
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Sobe para 50 o número de pessoas presas du-
rante onda de violência em Rondônia

Mais de 50 pessoas fo-
ram presas desde o início 
da onda de violência em 
Rondônia, que começou 
na segunda-feira (13). Os 
dados são do balanço di-
vulgado pela Polícia Mi-
litar, somados às infor-
mações repassadas pela 
Polícia Civil. 

Desde o início desta 
semana, os embates entre 
agentes de segurança e o 
Comando Vermelho re-
sultaram em prisões, mor-
tes e signifi cativos prejuí-
zos materiais. A morte de 
um cabo da PM teria sido 
o início de uma “guerra” 
que se formou em todo o 
estado: dezenas de veí-
culos foram incendiados, 
incluindo ônibus públicos 
e particulares. Segundo 
a Polícia Militar, os atos 
criminosos são retaliações 
da facção contra as ações 
policiais realizadas contra 
o crime organizado. 

Na sexta-feira (17), a 
Polícia Militar divulgou 
um balanço das prisões 
realizadas desde a segun-
da-feira (13), dia do início 
dos ataques. De acordo 
com os dados, 43 pessoas 
foram presas: 8 pessoas 
suspeitas de participarem 
dos ataques e 35 por man-
dados de prisão.

Ainda na sexta-feira, 
a Rede Amazônia confi r-
mou com a Polícia Civil 
a prisão de mais 8 pesso-
as. Confi ra os detalhes de 
cada uma delas:

Pela manhã, dois sus-
peitos de envolvimento 
nos ataques aos ônibus 
e a uma escola em Porto 

Suspeitos presos na sexta-feira (17)

Velho foram presos. As in-
vestigações apontam que 
os indivíduos capturados 
têm uma suposta ligação 
com uma organização cri-
minosa atuante na região.

Ainda pela manhã, 
quatro pessoas foram pre-
sas em Mirante da serra 
(RO), entre eles o suspeito 
de ordenar os incêndios 
que atingiram um ônibus 
e caminhão. As investiga-
ções apontaram que o in-
cêndio foi executado por 
um dependente químico, 
que cometeu o crime com 
a promessa de que ganha-
ria dez porções de drogas 
como pagamento.

Durante a tarde, uma 
mulher foi presa em Sena 
Madureira (AC), suspeita 
de envolvimento no as-
sassinato do cabo da Po-
lícia Militar de Rondônia, 
Fábio Martins, crime que 
teria sido o estopim do 
confl ito entre o Comando 
Vermelho e a PM. 

O suspeito identifi cado 
como João Gabriel Viei-
ra do Nascimento se en-
tregou à polícia na tarde 
durante a tarde no com-
plexo da Polícia Civil em 
Porto Velho. Ele é um dos 
integrantes do Comando 
Vermelho que estava fora-
gido.

Apoio na segurança
O Ministério da Jus-

tiça e Segurança Pública 
(MJSP) enviou ajuda da 
Força Nacional para com-
bater o crime organizado 
em Porto Velho, cerca de 
60 agentes já estão atu-
ando em Porto Velho e o 

restante deve chegar em 
breve.

A Secretaria de Segu-
rança Pública de Mato 
Grosso (Sesp) também 
enviou um helicóptero do 
Centro Integrado de Ope-
rações Aéreas (Ciopaer), 
na terça-feira(14), para 
apoiar as operações poli-
ciais realizadas na capital.

O estado também rece-
be reforços na divisa entre 
Rondônia e Acre. O gover-
no acreano reforçou o po-
liciamento no Posto Fiscal 
Tucandeira, que fi ca na 
BR-364, em Acrelândia, 
e enviou uma aeronave 
para dar auxílio às forças 
de segurança rondonien-
ses.



Christian Ocampo projeta desafi os e evolu-
ção do Barcelona para a temporada 2025

O técnico boli-
viano Christian Fa-
biani Ocampo Bur-
gos, de 35 anos, está 
à frente da prepara-
ção do Barcelona-
-RO para o Campe-
onato Rondoniense 
2025. Após surpre-
ender na última edi-
ção com o vice-cam-
peonato, ele lidera 
uma pré-temporada 
exigente em Santa 
Cruz de La Sierra, 
na Bolívia, com o 
objetivo de refi nar 
o desempenho da 
equipe. “Enfren-
taremos uma fase 
muito mais exigente 
do que a da tempo-
rada passada, pelo 
formato do cam-
peonato e porque 
as equipes, assim 
como nós, estão tra-
balhando duro, dis-
se. Com foco no pla-
nejamento, Ocampo 
destacou a assimi-
lação da equipe ao 
plano de jogo.

“Estamos pres-
tes a terminar um 
período de pré-
-temporada muito 
exigente. A equipe 
está assimilando 
bem o plano de jogo 
que pretendemos 
impor, e estamos 
trabalhando para 

melhorar o desem-
penho em relação 
ao último campeo-
nato”.

Sobre a repercus-
são de seu estilo de 
jogo, elogiado pela 
imprensa e torcida, 
o treinador revelou 
que seu trabalho 
recente foi marcado 
por aprendizado e 
crescimento. “Após 
a última temporada, 
participei da Copa 2 
de Julho, no estado 
da Bahia, e da liga 
Sub-14 desenvolvi-
da pela Conmebol. 
Também dirigi uma 
equipe profi ssional 
no projeto Bolívia 
2022, conquistando 
a classifi cação para 
a Copa Simón Bolí-
var. Foi um período 
de muito aprendiza-
do. 

Para 2025, o téc-
nico espera ver no 
elenco “jogadores 
com boas condições 
técnicas, boa atitude 
e predisposição.“Es-
tamos buscando 
guerreiros em cam-
po para fazer a dife-
rença”, concluiu.

O projeto do Bar-
celona

Sob a gestão de 
Paulo Roberto, o 
Barcelona integra 
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uma iniciativa mais 
ampla, originada 
no Projeto Bolívia 
2022. Criado em 
2014, o programa 
visava desenvolver 
divisões de base na 
Bolívia, onde esse 
modelo era pratica-
mente inexistente. 
O objetivo inicial 
era formar atletas 
para a seleção bo-
liviana até 2022, 
meta alcançada em 
2019 com Leonardo 
Zabala, ex-Palmei-
ras e jogador da se-
leção principal. 

Com o êxito na 
Bolívia, o projeto 
se expandiu para o 
Brasil, instalando 
um centro de trei-
namento em San-
ta Rita de Cássia, 
Bahia, para formar 
atletas e, mais re-
centemente, adqui-
rir experiência com 
um clube profi s-
sional. Em 2023, o 
Barcelona de Por-
to Velho tornou-se 
parte dessa visão, 
representando o 
compromisso do 
projeto com o cres-
cimento do futebol 
em Rondônia.

Fundado em 
1995 no distrito de 
Vitória da União, 

Christian Ocampo, técnico do Barcelo-
na-RO- Equipe mantém preparação na 
pré-temporada inicial em país sul-ame-
ricano

em Corumbiara, o 
Barcelona iniciou 
sua trajetória como 
um time amador. 
Em 2012, se mu-
dou para Vilhena e 
estreou no Campe-
onato Rondoniense 
em 2017. Nas tem-
poradas de 2017 e 
2018, surpreendeu 
ao chegar às fi nais 
do estadual, mas foi 
derrotado pelo Real 
Ariquemes em am-
bas as ocasiões.

Após um período 

de crise que culmi-
nou com a ausên-
cia em competições 
entre 2019 e 2022, 
o clube retornou à 
ativa em 2023 na 
Série B. 

A vaga na elite foi 
conquistada devido 
a desistências de 
outros clubes. Em 
2024, já estabeleci-
do em Porto Velho, 
alcançou novamen-
te a fi nal, sendo der-
rotado pelo Gazin 
Porto Velho.


